
DICHIARAAOf-IE SO§TÌTUTIVA Dl ATTO Dl NOT§HIETA

{Ex art. 47 del D.F.R. 2S dicembre 2000, n. 445 e 20 del Decreto Legislativo B aprile 2013, n" 39)
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ai sensi e per gli effetti degti articoli 47 del D P R.44512000 e 20 del D.Lgs. I aprile 2013, n. 39.

recante "Dlsposrzioni in materia di inconferibitità e rncompaf ibiftà cli incaricltipresso le pubbliche

amministraziani e presso gli enti privati in controllo pubb#co. a norma dell'articolo 1, commi 49 e 54,

detla legge 6 novembre 2A12, t'].790" e ss.mm.ii. consapevole delle responsabilità e delle

conseguenti sanzioni previste dallart. 76 del medesimo D.P.R. e dail'art. 20, co. 5. del medesimo

D.Lgs.,

DICHIARA

di aver preso visrone del D.Lgs. I aprile 2013, n" 39, recante "Dlsposlzisr"ti irt nateria diinconferibilità

e incanpatibilnà di incarichipresso le pubbtiche ammrrlslrazionie presso gli enti privati in contrallo

pubblico, a norma dell'articala 1. commi 49 e 5A. della legge 6 novembre 2012, n 190" e ss.mm.ii.

('D,Lgs. 3912013"),

L
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E §ICHIARA ALTR=Si

di.non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibitità e dl incompatibilità di cui al D.Lgs.

39/2013 e, tenuto conto dr quanto previsto dalla Delibera A.N.A.C. del 3 agosto 2016, n. 833, di

ricoprire tutti r seguenti incarichi:
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OFPURE B'CHIARA ALTRESi

che nei prCIpri confrontì sussistelsu§§istono lalle *eguente/i causa/e dilggggfeg§!§li ai

sensidelle disposizioni dicui al D"Lgs" 39/2013

eSSere Statola condannatoia, anche con sentenza non passata in giudicato' per

uno dei reati previsti dat Capo I del Titolo ll de1 Libro §econdo del Codice Penale' e' in

particolare (e/encarc condanne subife per talt reatil'

relativamente ai seguenti incarichi elo cariche:

INCARICO E/O CARICA RICOPERTO/A ARTICOLO DI RIFERIMENTO DEL
D=C RETO LEGI$LATIVO 391291!

tl che nei proprì confronti sussiste/sussistono la/le seguenteli causale di i.ncompatibilità ai

sensi delle disposizioni di cul al D.Lgs. 39/2013 retativamente ai seguenti tncarichi eio cariche:

INCARICO EIO CARICA RICOPERTO/A ARTICOLO DI RIFERI MÈNTO ilEL OECRETO
LEGTSLATIVO 39/2013
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e di obbligarsi, se norninatoldesignato, a scegliere, a pena di decadenza, entro iI termine perentorio

diquindiclgiorni, tra ta permanen;a nell rncarico oggetto della nominaldesignazione e lo svolgimento

di altri incarichi elo cariche con esso rncompatibilr. ai sensi dr quanto previsto dall'art. 1, lett. h)' del

D.Lgs 39/2013, e di prendere alto che, ai sensr detl'ar1. 19 del D.Lgs.3912013. lo svolgimento di

incarìchi di cui a tale decreto in una delle situazioni di incompatibilrtà di cui al medesimo compofta

la decadenza dall'incarico e la risoiuzione del relativo contratto. di lavoro subordinato o autonomo,

decorso il terrnine perentorio di quindici gìorni dalla contestazione all'interessato, da pafie del

Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza di xxxx dell'insorgere della

causa di incompatibilità.

COMUNICA IHOLTRE GUAFi§O SEGUE

(indicare u lterio ri evenfuali osservazionlJ

BICHIARA

i. diessere a conoscenza che, ai sensidello stesso D.Lgs.3912013 nonche ar sensi del Decreto

Legislativo 14 marzo 2013, n 33 ('Rlordina della rlisciplina riguardante il diritto di accesso

civico e gli abbliglti di pubblicrfd, Irasparenza e diffusione di infarmaztoni da pafte delle

pubbliche antministraziotti'1e ss mm.ir., la presente drchiarazione sarà resa pubblica mediante

inserirnento della stessa nella Sezione "societd Trasparente del sito istituzionale di fW"
X-!tftk previa anonimrzzazrone dei datì personaii. sensibili e giudiziari in conformità alie

indicazioni del Garante per la protezione dei dati personali.

ri. di essere a conoscenza, ai sensr e pergli effetti del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196 e ss.mm.ii. e del

Regolamento (UE) 2016/679 che i propri dati personati raccolti saranno trattatr da §\§ con

strumenti elettronici e/o supportj cartacei secondo i principi dr correttezza. di liceità, di

irasparenza, dr riservatezza e nel rispetto di quanto previsto dal "Decreto trasparenza",

esclusivamente per le finalità per le quali la presente dichrarazione viene resa, in ccnformità

ad ogni ulteriore disposizione del medesimo e di ogni aitra normativa vigente.
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§I IMPEGNA

a segnalare, tempestivamente. al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della

Trasparenza di &i* I'eventuale insorgere di incompatibilità o di modifiche rispetto a quanto

contenuto nella presente dichiarazione e, comunque, a rendere annualmente. nel corso

deil'incarico, la presente dichiarazione ai sensi dell'afi. 20, co. 2 del D.Lgs' 39/2013,

ALLEGA

copra fotostatica di un documento di identità in corso di validità

i\.
l.q:rl}§§**L rì

il

Allegato

capia fotostatica documento identità

rIRMA
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(4i sensi dert'aft. 14, co. 1 . rettera d) ed e)D tgs. 14.as.2013. ," 33 e ss mm.u.J
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di (AZ'ENDA SPECIALT stRMtoNE)

consapevoie delle sanzisni penali previste dall'art. 76 del Decreto dei presidente della Repubbiica28 dicembre 2000' n' 445 recante .resfo untco delle drsposizion iregisrative e regarantentari i,materia di documerttazione arnministrafiua", per l'ipotesi di dichiarazroni rnendaci e diformazione oduso di atti falsi.

DICHIARA

ai fÌni degli adempimenti di cui all.art. 1.4. co
ss.mm.ii. ("D.Lgs. 33t2013,,),

1. lettera d) ed e) det D"Lgs. 14.03.2013 n. 33 e

dinon €§sere titolare di
Amministrazione;

di essere titolare delle seguenti

D§NOTUI INAZIONE

OELL'ENT§
CAHICA

R'COPERTA
DU§ATA

CAR'CA

COMPEN§O ANNOTAZIONI
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SI IIUIPEGNA
a §egnalare' lempestivannente' al Responsabile deifa prevenzione defia corruzione e de,aTrasparenza di (AZIENDA SPECIAL§ §lRrvlloNE) I'assunzione di altre cariche, presso enti pubbricio privati' ed i relativr compensi a qualsiasi titolo corrisposti o, comunque, a comunicare eventuarimodiflche rispetlo a quanto contenuto nella presente dichiarazione:

DICHIARA

i diessere a conoscenza, at §en§re per gireffettrdel D.Lgs. 30.6.2003 n. 1g6 e ss.mm.ii, e delRegoiamento (uE) 201§/679 che r propri dati personali raccoiti saranno trattatr da (AZIENDASPECIALE slRl'/loNE) con strumenti elettronrci eio supporti cartacei, secondo i principi dicorrettezza' di iiceità' di lrasparenza. di riservatezza e ner rrspetto dr quanto previsto dar ,,Decreto
tra§parenza"' esc!usivanrente per le frnalità per le quali la presente dlchiarazione viene resa. inconformità ad ogni ulterìore disposizione delmedesimo e di ogniartra nsrmativa vigente in materia;

ii' diessere a conoscenza che, aisensrdei D.Lgs 33i2013. la presente dichjarazione sarà resapubblica medianle inserimento della stessa nella §ezione "soiletd rrasparente,delsito istituzionaledi (NO[48 SOC'ETA,)

iii' di essere a conoscenza e di accettare che. ai sensi del D.Lgs.3312013 e ss.mm.ii., ladichiarazione verrà pubblicata' previa anonimrzrazione dei dati personali, sensibili e giudiziari inconformità aire indrcazioni der Garante per ra protezione dei dati personari;

ALLEGA
copia fotostatica di un documento di identità in sorso divalidità.
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